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      משרה תקנית 100%  :ומעמד היקף 

 המח"רבדירוג  44 – 41  : תח דרגותמ    

 בברכה, 
 אורנה אוברמן 
 סגנית מנהל אגף   

 ומנהלת היחידה לפיתוח משאבי אנוש                                                           
 

                                                    
 
 
 

                            תשע"חבאדר  כ"ז                                        מדור גיוס והשמה  -היחידה לפיתוח משאבי אנוש                                                           

   

 התפקיד:תיאור 
 , כולל :באוניברסיטה הביטוח יאחריות כוללת לנושא

 .גיבוש מדיניות הביטוח של האוניברסיטה 

  ביטוחהריכוז פעילות ועדת. 

 פנימיים וחיצוניים ומול חברות הביטוח. םטיפול במערך תביעות הביטוח של האוניברסיטה אל מול גורמי 

 בהתקשרויות של האוניברסיטה טיפול בהיבטים ביטוחיים. 

 .טיפול ברכישת פוליסות הביטוח של האוניברסיטה 

 יעוץוי לרבות בדיקה ,בנושאי ביטוח יחידות האוניברסיטהכלל שוטף עם  ייזום קשראחריות ל. 

 ביצוע מטלות בנושאים כלכליים וסיוע בפעילות האגף, ככל שיידרש. 

 

 :דרישות התפקיד
  עסקים/ביטוח במשפטים/כלכלה/חשבונאות/מנהלתואר אקדמי. 

  לפחות, באחד מאלה:יםשנ 3ניסיון של , 
 ,עובדים ומעלה( 300אחריות על תחום הביטוח בארגון גדול )

 ,תפקיד ניהולי בחברת/סוכנות ביטוחביצוע של עסקים גדולים או  חתם
 .ניהול תיקים של עסקים גדולים במשרד יועצים ו/או בסוכנות ביטוח

 יכולת ניהול מו"מ. 

 בשפות עברית ואנגלית ברמה גבוהה, לרבות יכולת ניסוח והבעה. שליטה 

  שליטה ביישומיOFFICE   .ויכולת עבודה עם מערכות ממוחשבות 

 .יכולת עבודה עצמאית והשתלבות בעבודה בצוות 

  ,ומעקב. כנון, תיאוםכושר תיוזמה ואחריות 

  ועומס משימות ריבוייכולת התמודדות עם . 

 .תודעת שירות גבוהה ויחסי אנוש מעולים 

  .נדרשת נכונות לעבודה בשעות נוספות עפ"י הצורך :הערה

  כספיםסמנכ"ל ל: כפיפות

 

 : הגשת מועמדות
 ., גברים ונשים כאחדלכל עובדי אוניברסיטת תל אביב ולמועמדים חיצונייםהמשרה מיועדת 

   kerenpe@tauex.tau.ac.il בדוא"לקרן פטל יש להפנות קורות חיים אל 
 רק פניות מתאימות תענינה.

 מועמדים שיעמדו בדרישות המכרז יתבקשו לגשת למבדקי התאמה.
 25.3.2018 – מועד אחרון להגשת מועמדות. אתרב למידע נוסף בקרו

 50/ מכרז/2018' מס חיצוניפרסום 

 אחראי/ת על הביטוח                  
 הכספים כלכלה ותקציביםאגף                
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