טופס סיכום שיחת משוב

(יועבר למדור מיון וגיוס כ"א-אגף משאבי אנוש)

בשאלון זה יסכם הממונה את הנקודות העיקריות שהועלו בשיחת המשוב 

בתום 3 חודשים ממועד כניסתו של העובד לתפקיד. 


שם העובד :  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________      מס' ת.ז. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

תפקיד : ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________     יחידה : _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________      

תאריך כניסה לתפקיד : _____________________________________________________________________________       תאריך  השיחה : _____________________________________________________________________________________________________________________


תחומים בהם השתלב העובד בהצלחה :









תחומים הטעונים שיפור :









נושאים שהועלו ע"י העובד :









יעדים להמשך :









שם הממונה: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________     תפקיד: _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

חתימה: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________      תאריך: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

העתק: תיק אישי
