אל: ועדת עבודה נוספת של מורים/ מדור הסגל האקדמי (בהתאם לנוהל "העסקה נוספת באוניברסיטה                                                                                                                                                                                                              של  חברי הסגל האקדמי" הוראה 11-008)
היחידה המבקשת


מאת: ________________  /  _____________________ / __________________

שם ראש היחידה המבקשת         החוג/מחלקה/ביה"ס       

הפקולטה

הנדון בקשת העסקה מעבר ל- 100% משרה לסגל זוטר

שם המורה _______________ דרגה באוניברסיטה ______________  
שם היחידה/ות בהן מועסק חבר הסגל והיקף משרתו בכל אחת מהן:

____________________________________היקף המשרה___________% מלגה________

____________________________________היקף המשרה___________% מלגה________

____________________________________היקף המשרה___________% מלגה________

____________________________________היקף המשרה___________% מלגה________

אבקש להעסיק את הנ"ל במסגרת "עבודה נוספת" מעבר ל- 100% משרה לתקופה שתחילתה 

מיום  _________ עד יום _______ בהיקף של %______משרה במחקר/ בהוראה (לרבות בתכנית "חוץ תקציבית") (כממ"ה).

נימוקים להעסקה מעבר ל-100% משרה: _____________________________________

____________________________________________________________________

תאריך ________

חתימת ראש היחידה המבקשת _____________________





חתימת דקאן הפקולטה המבקשת ___________________





המלצת ראש החוג בו מועסק/ת המורה במשרה העיקרית לגבי ההעסקה מעבר למשרה באוניברסיטה

שם ______________ החוג ______________ תאריך ______ חתימה_______








חתימת דקאן הפקולטה __________


לאסיסטנטים ומדריכים (לא כולל מדריך ד"ר)

אישור המנחה להעסקה מעבר למשרה _________________ תאריך _________ חתימה ________







      שם מלא



החלטת הוועדה

לאשר את הבקשה (




לדחות את הבקשה (
לאשר את הבקשה עם המגבלות הבאות: _____________________________

תאריך ___________



חתימה ____________________

