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 החלטת סגן הממונה על המשמעת
 

 דין גזר
 
 

 הנקבל הינו תלמיד מחקר בחוג לפילוסופיה ותלמיד לתואר ראשון בפקולטה למשפטים.  .2

וניגש לדלפק המרכזית הגיע הנקבל לספריה  21.2.1022ביום על פי כתב הקובלנה,  .1

תו בקנס בשל החזרה ההשאלה כדי להחזיר ספרים. משהודיעה לו עובדת הספריה על חבו

החל הנקבל לדבר בקול רם ותוקפני, תוך הטחת האשמות בעובדת, התנהגות מאוחרת, 

קולנית ודפיקה על הדלפק. בהמשך כינה הנקבל את העובדת ועובד נוסף "היטלרים 

 ואייכמנים קטנים", כינה את העובד "דגנראט", וציין שהוא "משתין על הספרייה הזו". 

געניות, הקללות ודברי הנאצה המיוחסים לנקבל הוכחו מעבר לכל מרבית האמירות הפו .3

 את הנקבל בעבירה שלעל כן הרשעתי  ספק סביר, וחלקם כלל אינו שנוי במחלוקת.

התנהגות שיש בה משום פגיעה בכבודם של עובדי הספריה שנעשתה עקב או בקשר 

, וכן בעבירה של לתקנון( 11.2ובתחומי האוניברסיטה )סעיף  ,למעמדם כעובדי הספריה

 11.20התנהגות שאינה הולמת את כבוד האוניברסיטה או מעמד של תלמיד )סעיף 

 לתקנון(.

 הנקבל מסר לידי מכתב התנצלות המופנה לשני עובדי הספריה בהם פגע.       .2

, לא ניתן לקיים באוניברסיטה סביבת 22/1022כפי שציין הממונה על המשמעת בעניין ד/ .5

לימודים תקינה כאשר עובדי האוניברסיטה חשופים להתקפות אישיות קשות בעת ביצוע 

הלשון בה נקט הנקבל ראויה לגינוי מיוחד, בפרט לאור  גם במקרה שלפנינו עבודתם.

ן נדרשת ענישה מרתיעה ואפקטיבית בנסיבות על כ הרגישות והכאב שבזכר השואה.

 העניין.

 הנני גוזר על הנקבל עונשים כדלקמן: .2

 נזיפה .א

 ₪ 200קנס של  .ב

איסור שאילת ספרים בספרית סוראסקי )הספריה המרכזית( עד תום שנת  .ג

 הלימודים הנוכחית )תשע"ב(

הרחקה על תנאי למשך שני סמסטרים שתופעל אם יעבור הנקבל עבירה דומה עד  .ד

 לימודיו לתואר שלישי )עד קבלת אישור הזכאות לתואר( תום

 המזכירות תעביר את מכתב ההתנצלות לשני עובדי הספריה. .7
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